Sygn. akt IV Ua 19/23

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 30 pazdziernika 2023 r.

Sad Okregowy w Rybniku IV Wydzial

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:

Przewodniczacy : Sedzia Maria Olszowska

Sedziowie: ./.

Protokolant: Dagmara Mazurkiewicz

przy udziale ./.

po rozpoznaniu w dniu 30 pazdziernika 2023r. w Rybniku

na posiedzeniu niejawnym

sprawy J. T. /T./

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

o zasilek chorobowy

na skutek apelacji organu rentowego Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w R.
od wyroku Sadu Rejonowego w Rybniku V Wydzialu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
z dnia 09 czerwca 2023r. sygn. akt V U 314/22

oddala apelacje

Sedzia Maria Olszowska

Sygn. akt IV Ua 19/23

UZASADNIENIE

Decyzja z 21 pazdziernika 2022r. Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odméwil ubezpieczonemu J. T. prawa
do zasitku chorobowego za okres od 21 lipca 2022r. do 24 sierpnia 2022r. oraz zobowiazal do zwrotu nienaleznie
pobranego zasitku chorobowego wraz z odsetkami w lacznej kwocie 2 641,46 zt. W uzasadnieniu organ wskazal, ze
ubezpieczony w okresie orzeczonej niezdolnoSci do pracy z ubezpieczenia spolecznego jako wspdlnik jednoosobowej
spotki w okresie od 27.07.2022r. do 29.07.2022r. mial zwarta umowe z Zakladem (...) SA z tytulu ktorej, osiagnat
przychod wykorzystujac tym samym zwolnienie niezgodnie z jego celem.

W odwolaniu od powyzszej decyzji ubezpieczony wnidst o przyznanie mu prawa do zasitku chorobowego za
przedmiotowy okres oraz uchylenie obowiazku zwrotu. Wskazal, ze organ nie wykazal, ze ubezpieczony wykonywal w
tym okresie prace zarobkowa. A nawet jesli przyjac, ze wykonywal umowe w dniach 26 i 27.07.2022r. w przedmiocie
zobowigzania sie do wrazenia opinii na wskazany przez zleceniodawce temat, to nie stanowilo to wykorzystania



zwolnienia niezgodnie z jego celem, albowiem ta czynno$¢ nie wymagala wiekszej aktywnosci fizycznej i zajela
kilkanascie minut, nie sprzeciwialo sie to tez zaleceniom lekarza prowadzacego.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnibslt o jego oddalenie i podtrzymat wcze$niejsze twierdzenia. Dodal,
ze zasilek chorobowy jest wyplacany nie obok, ale w miejsce utraconego przez ubezpieczonego zarobku, a praca
zarobkowa to kazda aktywno$c¢ ludzka zmierzajaca do osiagniecia zarobku, choéby nawet polegajaca na czynno$ciach
nieobciazajacych w istotny sposéb organizmu. Nadto wskazal, ze przestanki wskazane w art. 17 ustawy zasitkowej sa
rozlgczne.

Wyrokiem z dnia 9 czerwca 2023r. sygn. VU 314/22 Sqd Rejonowy w Rybniku zmienil zaskarzong
decyzje w ten sposob, ze przyznal ubezpieczonemu prawo do zasitku chorobowego za okres od 21
lipca 2022r. do 24 sierpnia 2022r. z ubezpieczenia chorobowego (wspolnik jednoosobowej spoltki)
oraz zwalnil ubezpieczonego z obowiagzku zwrotu pobranego zasitku chorobowego za ww. okres.

Sad Rejonowy ustalil, ze ubezpieczony prowadzi pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza w formie jednoosobowej spo6tki
jawnej - zaklad piekarski- i z tego tytulu podlega ubezpieczeniu chorobowemu.

Ubezpieczony miat orzeczona niezdolnoé¢ do pracy od dnia 21.07.2022r. do 24.08.2022r. z symbolem choroby M54
(rwa kulszowa).

Ubezpieczony z tytulu umowy zlecenia zostal zgloszony przez (...) SA do ubezpieczenia spolecznego w dniu
27.07.2022r. na okres dwoch dni, a w miesigcu sierpniu 2022r. platnik wykazat z tego tytutlu jego przychod w
wysokosci 217, 95 zt. Wykonana przez ubezpieczonego czynnos¢ polegala na udzieleniu przez Internet odpowiedzi na
pytania, co zajelo mu okolo 45 minut. Ubezpieczony potraktowal to jako forme rozrywki, oderwanie od probleméw
zdrowotnych. Malzonka ubezpieczonego ustalala kwestie techniczne i organizacyjne dotyczace przeprowadzonego
z ubezpieczonym wywiadu oraz to ona wydrukowala umowe i ja wypelnila. Ubezpieczony jedynie sie podpisal.
Na podstawie opinii bieglego z zakresu neurologii L. K. Sad I instancji ustalil, ze wykonanie tych czynno$é przez
ubezpieczonego nie spowodowalo pogorszenia jego stanu zdrowia.

Zaskarzona decyzja z 21 pazdziernika 2022r. organ rentowy odmoéwit ubezpieczonemu prawa do zasitku chorobowego
za sporny okres oraz zobowiazal do zwrotu nienaleznie pobranego zasitku chorobowego wraz z odsetkami w lacznej
kwocie 2 641,46 zl.

Sad Rejonowy uznal, ze odwolanie zasluguje na uwzglednienie wskazujac, ze zaden z przeprowadzonych w sprawie
dowodow nie potwierdzil, aby ubezpieczony w czasie zwolnienia lekarskiego dokonal czynnosci sprzecznych z
jego trescia lub mogacych spowodowac skutki polegajace na pogorszeniu sie stanu jej zdrowia. Wrecz przeciwnie-
powolany w sprawie biegly z zakresu neurologii stwierdzil, iz wykonana przez ubezpieczonego jednorazowa czynnos$é
dla (...) SA nie spowodowala pogorszenia jego stanu zdrowia i nie wykorzystal zwolnienia lekarskiego w spos6b
niezgodny z jego przeznaczeniem. Sad I instancji wskazal, ze strony nie wniosly zarzutéw do ww. opinii, a ponadto
dopiero w trakcie postepowania sgdowego organ rentowy zmienil pierwotna argumentacje eksponujac okoliczno$é,
ze ubezpieczony za wykonang czynno$¢ otrzymal wynagrodzenie - czyli, ze byla to praca zarobkowa, co mialby by¢
sprzeczne z zalozeniem ustawodawcy, iz zasilek chorobowy ma rekompensowac utrate dochodu, a nie stanowic
dodatkowego dochodu.

Zdaniem Sadu Rejonowego w okolicznoS$ciach niniejszej sprawy wskazang przez organ argumentacje nalezy uznacé za
nietrafng. Majac na uwadze, iz byla to czynno$¢ przypadkowa, jednorazowa, w niewielkim zakresie wynagrodzona,
a sam rodzaj aktywno$ci miala dla ubezpieczonego charakter rekreacyjny, to czynnoéc¢ ta nalezy uznaé za dzialanie
relewantnie neutralne wzgledem art. 17 ust. 1 ustawy z 1999 r. o $§wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spolecznego w razie choroby i macierzynstwa. Ubezpieczonemu nie mozna takze przypisaé zlej woli czy $wiadomego
wprowadzenia w blad. Ubezpieczony nie o§wiadczyl nieprawdy, nie przemilczal zadnej okolicznosci. Nadto jak zostalo
to wskazane — kilkunastominutowa aktywno$¢ przed komputerem nie wplynela negatywnie na proces leczenia



ubezpieczonego. Wobec tego nalezy uznac, ze nie zaistniala zadna z przestanek utraty prawa do zasitku chorobowego,
Swiadczenie to jest Swiadczeniem naleznym i nie zachodza podstawy do zadania jego zwrotu.

Apelacgje od powyziszego wyroku wnidst organ rentowy i zaskarzajac go w caloSci zarzucil mu naruszenie
art.17 ust.1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie
choroby i macierzynstwa, poprzez wadliwe zastosowanie i przyjecie, ze ubezpieczony wykorzystal zwolnienie lekarskie
w sposoéb zgodny z celem tego zwolnienia, a podjeta przez niego aktywno$¢ zarobkowa pozostaje bez wplywu na
prawo do $§wiadczenia z uwagi na jej przypadkowy, jednorazowy charakter i tym samym nie utracil prawa do zasitku
chorobowego. Wskazal, ze celem zwolnienia lekarskiego jest zalecenie powstrzymywania sie od pracy, a celem zasitku
chorobowego kompensata utraconego dochodu. Za$§ w niniejszej sprawie bezspornie wykazano, ze ubezpieczony
podjal dodatkowe zajecie, za ktére otrzymal wynagrodzenie i powinien utraci¢ prawo do zasilku chorobowego
niezaleznie od czasochlonnoéci realizowanego zlecenia, wysokoéci uzyskanego wynagrodzenia, a takze okolicznosci
czy zajecie to mialo wplyw na czas trwania rekonwalescencji.

Rozpoznajqc apelacje Sad Okregowy ustalil i zwazyl co nastepuje.
Apelacja organu rentowego nie zastuguje na uwzglednienie.

Sad Okregowy podzielil ustalenia i oceny Sadu I instancji i nie powtarzajac szczegbtowych ustalen faktycznych i
wnioskowan prawniczych zawartych w pisemnych motywach wyroku, przyjat je za wlasne.

Zgodnie z art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w
razie choroby i macierzynstwa (Dz.U z 2022 poz.1732) zasilek chorobowy przystuguje ubezpieczonemu, ktory stal sie
niezdolny do pracy z powodu choroby w czasie trwania ubezpieczenia chorobowego.

Jak stanowi art. 17 ust. 1 ustawy zasilkowej ubezpieczony wykonujacy w okresie orzeczonej niezdolnosci do pracy
prace zarobkowa lub wykorzystujacy zwolnienie od pracy w sposob niezgodny z celem tego zwolnienia traci prawo do
zasitku chorobowego za caly okres tego zwolnienia.

Przeprowadzone postepowanie dowodowe przez Sad Rejonowy wykazalo jednoznacznie, iz w okresie orzeczonej
niezdolno$ci do pracy ubezpieczony nie wykorzystal zwolnienia lekarskiego w sposob niezgodny z jego
przeznaczeniem, bowiem nie dokonal czynnoéci sprzecznych z jego tresScia lub mogacych spowodowaé skutki
polegajace na pogorszeniu sie stanu jej zdrowia. Nie sposob rowniez zgodzic sie ze stanowiskiem organu rentowego,
ze ubezpieczony w czasie orzeczonej niezdolno$ci do pracy wykonywat prace zarobkowsa, powodujacg utrate prawa do
zasitku chorobowego. Stusznie wskazal Sad I instancji, ze byla to czynno$é przypadkowa, jednorazowa, w niewielkim
zakresie wynagrodzona, a sam rodzaj aktywnosci mial raczej dla ubezpieczonego charakter rekreacyjny. Zatem
czynno$¢ ta nalezy uzna¢ za dzialanie relewantnie neutralne wzgledem art. 17 ust. 1 ustawy z 1999 r. o §wiadczeniach
pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa. Sad Okregowy podziela przytoczone w tym
zakresie orzecznictwo Sadu Najwyzszego - postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 8 czerwca 2021 roku sygn. akt I
USK 146/21, postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 11 maja 2021 roku I USK 9o/21, wyrok Sadu Najwyzszego z dnia
4 kwietnia 2012 r., Il UK 186/11, Legalis numer 526870.

Sad Rejonowy prawidlowo ocenit caly zgromadzony w sprawie material dowodowy i dokonal wlasciwej interpretacji
przepisu 17 ust. 1 ustawy z 25 czerwca 1999r. o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego.., dochodzac do
przekonania, ze przyznane ubezpieczonemu $wiadczenie w postaci zasitku chorobowego jest §wiadczeniem naleznym,
a tym samym brak podstaw do zadania jego zwrotu.

W Swietle powyzszego Sad Okregowy nie ma watpliwoSci, ze wszystkie okolicznoSci sprawy zostaly wszechstronnie
rozpatrzone, a zarzuty zawarte w apelacji sa nietrafione, zatem brak jest jakiejkolwiek podstawy do zmiany badz
uchylenia wyroku.



Zajmujac takie stanowisko Sad Okregowy uznal, iz apelacja organu rentowego nie zasluguje na uwzglednienie i ja
oddalil w trybie art. 385 kpc.

Sedzia



